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Si è svolto un importante CdA atto alla mappatura del riordino generale della Cassa Sanitaria su 
vari temi prendendo in esame l’enorme lavoro fatto dalle Commissioni Prestazioni/Convenzioni e 
Organizzazione /Finanza in questi mesi.  
 

L’individuazione di un percorso per estendere le convenzioni in tutta Italia e una verifica puntuale 
sulle prestazioni al fine di un riordino generale dell’organizzazione interna alla Cassa è stato 
l’argomento pregnante dell’Odg.  
 

Vi riportiamo la delibera più significativa che permetterà al Direttore Generale e al CdA di 
analizzare e definire nei prossimi mesi un capitolato di appalto in base alla convenienza di un 
insourcing/outsourcing, che preveda garanzie al personale della Cassa conservando la sede di lavoro 
a Milano. 
 

Punto 8 all’Odg del CdA del 20/2/2007 approvato all’unanimità 
“Proposte in ordine all’assetto organizzativo della Cassa (insourcing, outsourcing, assunzioni)” 
Premesso che: 
• in data 15/2/2007 è stata anticipata alla Commissione congiunta prestazioni/organizzazione 

la documentazione relativa a tre offerte acquisite dalla Cassa; 
• l’analisi di tale documentazione non ha consentito alcun preciso orientamento sui 

vantaggi/svantaggi di un eventuale insourcing/outsourcing di attività della Cassa per la 
genericità delle proposte formulate; 

• è prioritario, in qualsiasi soluzione, che venga salvaguardata la garanzia occupazionale e la 
sede di lavoro in Milano dell’attuale Personale in servizio; 

 

il Consiglio delibera di: 
 

• conferire mandato ad una apposita Commissione per la messa a punto di un accurato 
capitolato di attività, sulla scorta del quale procedere ad una richiesta di “manifestazione di 
interesse” vincolante da parte dei principali operatori del settore per entrambe le modalità 
(insourcing / outsourcing);  

• procedere - previo esame da parte della predetta Commissione - alla valutazione e selezione 
delle “manifestazioni di interesse” ricevute, in vista dell’eventuale indizione di apposita 
“gara d’appalto”; 

• riservarsi ogni valutazione in merito alla scelta del tipo di gestione da seguire nella Cassa; 
• rinviare la valutazione delle assunzioni – discusse nel precedente CdA del 13/12/2006 – alla 

luce delle precitate valutazioni. 
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